
Åpenhet om arbeid på klima, miljø og arbeidsmiljø

TFS Gruppen er Miljøfyrtårn-sertifiserte og jobber aktivt for å 
redusere miljøpåvirkningen, forbedre arbeidsmiljøet og øke 
bærekraften i hele virksomheten.  

Gjennomførte tiltak 2024:
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• 

Innført bedre kildesortering og redusert restavfall
� Digitalisert dokumentflyt for å redusere papirbruk 

Fokus på miljøvennlige innkjøpsrutiner 

HMS-tiltak, AMU-møter og medarbeidersamtaler for å styrke 
trivsel og sikkerhet 

Redusert antall firmabiler etter behovskartlegging 

Oppfordring til samkjøring og bruk av kollektivtransport 

Implementert nytt HR-system som gir ansatte oversikt over 
fravær, ferie, medarbeidersamtaler og kompetanse. Systemet 
inkluderer e-signering som forenkler administrative prosesser og 
reduserer papirbruk 

Resultater:

Strømforbruket per ansatt er redusert og effektivisert   

Rest-avfallsmengden er redusert  kraftig siden 2022    

Økt kontroll og sikker håndtering av farlig avfall   

Stabilt lavt korttidsfravær under 2%      

Trygt arbeidsmiljø

Klimaregnskap (lokasjons basert metode):
- 2022: 166,6 tonn CO2e
- 2023: 138,4 tonn CO2e (ned 17 %)
- 2024: 167,7 tonn CO2e (opp 21 %, grunnet økt aktivitet og dieselbruk)

Største utslippskilde i 2024 var dieselbruk i egne kjøretøy. Vi bruker Miljøfyrtårns klimaregnskap 
aktivt for å identifisere forbedringsområder og redusere utslipp framover.




