
              

                                                                                                                   
 

 

 
 

TFS ønsker innspill til klima- og miljøarbeidet 
  
 

TFS skal bidra til et mer bærekraftig samfunn og tar derfor ansvar for vår miljøpåvirkning. En viktig del av 
arbeidet er å være Miljøfyrtårn-sertifisert. Det betyr at vi har etablert et miljøledelsessystem som styrer klima- 
og miljøarbeidet og hjelper oss med kontinuerlig forbedring.  

 
Sertifiseringen inneholder også konkrete krav som må oppfylles innen arbeidsmiljø, avfall/ombruk, energi, 
innkjøp og transport. Hvert år innrapporterer vi tall for våre aktiviteter som resulterer i et klimaregnskap, samt 
resultater og statistikk. Denne informasjonen gir god oversikt over framgang og forbedringspotensial, og 
gjøres offentlig tilgjengelig. 

  
En del av Miljøfyrtårn-sertifiseringen handler om samspillet mellom virksomhet og samfunnet.  Derfor 
inviteres kunder, samarbeidspartnere og andre interessenter til å gi innspill om hvordan klima- og 
miljøpåvirkningen av våre varer/tjenester kan forbedres. Innspillene gir oss nyttig innsikt i hvilke behov og 
forventinger dere har til TFS i årene fremover. 

  
  

Planer for klima- og miljøarbeidet 
Overordnet sett er det policy(er) for klima, miljø og arbeidsmiljø som leder arbeidet: 

  
 

TFS skal jobbe målrettet med bærekraft 
 

TFS finner det naturlig å ta utgangspunkt i FN sine bærekraftsmål når man skal beskrive vår politikk innen 
kvalitet, miljø og arbeidsmiljø. TFS har direkte eller indirekte «oppdrag» fra følgende 4 områder: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



              

                                                                                                                   
 

 

 
  

Byggearbeid og teknisk installasjon  
 
 

 
 

Miljøpolicy 
 

TFS skal jobbe kontinuerlig med å forbedre sine miljøprestasjoner og vil arbeide aktivt for å redusere 
virksomhetens påvirkning på klima og miljø. Vi skal etterleve myndighetspålagte og egne krav, og 
følge miljøledelse i henhold til Miljøfyrtårnordningen. 

 
 

• «Vi skal redusere våre klimagassutslipp til et minimum.» 
• «Vi skal være en pådriver for en mer sirkulær økonomi.» 
• «Vi skal ha et trygt og trivelig arbeidsmiljø i virksomheten.  
• Vi skal også beskytte arbeidstakers rettigheter og fremme et trygt og sikkert arbeidsmiljø i leverandørkjeden» 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



              

                                                                                                                   
 

 

 
Miljøpolicyen følges opp med konkrete mål: 

 
TFS har 4 kriterier og kan knyttes til bærekraftsmål  

Byggearbeid og teknisk installasjon har 4 kriterier.  

3: Helse 

12: Ansvarlig forbruk og produksjon 

13: Stoppe klimaendringene  

15: Livet på land 

 
  
 

TFS Bærekraftmål 2025 
 

• Forbruksprodukter til videresalg/anvendelse på kunder skal ikke inneholde tilsatt mikroplast. Dette skal dokumenteres skriftlig i 
virksomhetens innkjøpsrutine. 

• Innen 2030 redusere avfallsmengden betydelig gjennom forebygging, reduksjon, materialgjenvinning og ombruk. 
• Virksomheten skal aktivt informere sine kunder om alle sine lovpålagte og frivillige returordninger. 
• Virksomheten skal aktivt profilere, informere og sørge for at miljøprofilen kommer klart frem i form av tilleggsmerking/-

kommunikasjon ved produktet i varekataloger og på internett 
• Virksomheten skal kartlegge sosial bærekraft i oppstrøms verdikjede. Basert på kartleggingen skal virksomheten iverksette tiltak for 

økt sosial bærekraft i verdikjeden. 
• Beskytte arbeiderrettigheter og fremme et trygt og sikkert arbeidsmiljø for alle arbeidstakere, inkludert arbeidsinnvandrere og særlig 

kvinnelige innvandrere, og arbeidstakere i et usikkert arbeidsforhold.    
• Virksomhet som driver salg via nettbutikk, skal gjennomføre tiltak for å redusere miljøbelastning forårsaket av retursending fra 

sluttkunde. 
• Virksomheten skal aktivt søke etter, og erstatte eller supplere produkt i eksisterende sortiment med tilsvarende produkt som er mer 

klima- og miljøvennlige 
• Virksomheten skal ha rutiner for optimalisering av varetransport. 
• Virksomheten skal gjennomføre obligatorisk opplæring av sine medarbeidere i relevant klima- og miljøkunnskap. 
• Virksomheter som administrerer og drifter eget lager skal ha et system for bærekraftig styring av lageret, og en plan for evaluering av 

dette systemet. 
• Innen 2030 redusere avfallsmengden betydelig gjennom forebygging, reduksjon, materialgjenvinning og ombruk. 

 
 
 
 
 



              

                                                                                                                   
 

 

 
Har dere innspill til hvordan klima- og miljøpåvirkningen av varer/tjenester kan forbedres hos TFS  
Send forslag til Karina@tfsas.no  
 
Vi ser fram til å jobbe sammen for å skape et mer bærekraftig samfunn,  
 
Vennlig hilsen  
Karina Sivertsen  
 
 
 
 
  Forslag: 
 

 
 
 
 
 

 
 
  


